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MAGYAR FEJLESZTESI KOZPONT

KOZVETLEN BRUSSZELI FORRAS
PALYAZATI TAJEKOZTATO

Program Employment and Social Innovation Programme (EaSl)
Palyazat megnevezése EaS| - EURES: Célzott munkaerdpiaci mobilitast 6sztonzd
(magyar) rendszer - "Az EURES allasod"

EaSl - EURES: Targeted Mobility Scheme YOUR FIRST EURES

Palyazat megnevezése (angol) JOB

Palyazat kddja VP/2015/006
Altaldnos informacidk

Célok
»Az els6 EURES-allasod” egy célzott mobilitasi program, melynek céljai a kovetkezdk:

e az Ures allashelyek betdltése egy adott agazatban, szakmaban, orszagban vagy
orszagcsoportban; vagy

e a mobilitdsra hajlandésagot mutaté munkavallaldéi csoportok, igy példaul a fiatalok
tdmogatasa.

Jelen felhivas fentiekkel 6sszefliggd altalanos célja a munkaeré szabad aramlasanak
tamogatasa, azon belll is elsésorban a nehezen betéltheté allasok fiatal munkaerovel
vald betdltése az EU illetve EGT terlletén.

A felhivas tdmogatni kivanja a munkaerd aramlasat eldsegitéo atfogo szolgaltatasok
fejlesztését az EU és az EGT terlletén, valamint azon munkaltatékat, akik mas EU és EGT
orszagokbol kivannak munkaer6t alkalmazni (elsésorban KKV-k).

A felhivas tovabbi céljai, a hataron atnyudlé munkaeré kereslet és kinalat
0sszehangolasa, a kikozvetités és munkaba helyezés eldsegitése elsésorban a
szakmai gyakorlatot és a tanuldszerz6déses gyakorlati képzést keres6k korében, valamint
a munkaer6é mozgasat gatlé tényezdok enyhitése.

A felhivds a fiatal munkavallalokra (18-35 év) iranyulé intézkedésekkel e fiatalok
orszagukon kivili, szerz6désben rogzitett munkavallaldsat, gyakornoki munka vagy szakmai
gyakorlat betoltését kivanja elésegiteni.

A célok kozott szerepel tovabba, a mobil fiatalok befogadd orszagban torténd integraléddasat
eléseqité ugynevezett ,, Udvozlé/befogadé kultirat” tamogaté, innovativ intézkedések
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kialakitasa és tesztelése.

Ennek érdekében a felhivas tamogatni kivanja a tagallami EURES Nemzeti Koordinacids
Irodak vezetésével, valamint legalabb tovabbi hat szervezet altal megvaldsulo
projekt(ek)et. A tamogatas célteriilete az EURES pillérében résztvevo orszagok kozotti, hataron
atnyulé egylttmikodési projektek fejlesztése és tamogatasa.

A tevékenységeknek az alabbiakra kell irdnyulniuk:
* munkaba helyezés (kotelez6 elem), tovabba
Tamogatott tevékenységek * legalabb egy az alabbi tevékenységek koziil:

o szakmai gyakorlat,

o tanulészerzédéses gyakorlati képzés.

Az Eurdpai Unid, illetve az Eurépai Szabadkereskedelmi
Tarsulds / az Eurépai Gazdasagi Térség tagorszagaiban
alapitott és regisztralt jogi személyek. (Az utébbi kritérium ala

Kedvezmenyezett értik Izlandot és Norvégiat. Liechtenstein nem vesz részt a
programban. Svdjci szervezet csak korlatozott médon - csak
tarsult tagként - indulhat ezen a felhivason.

Részvételi forma Konzorciumban torténd palyazas

Minimum 7 egymastdl fliggetlen szervezet 7 kiilonbdz6
orszagbol:

* min. 5 orszagbol EURES szervezet (EURES tag, EURES
partner vagy tarsult szervezet);

* a fennmaradé szervezetek lehetnek mas, nem EURES tagok.
* Feltétel, hogy a konzorciumi tagok orszagaiban a munkat
keresé célcsoport tagjai személyre szabott allaskeresési,
Konzorcium toborzasi és elhelyezkedési informaciét kapjanak.

A konzorciummal szembeni tovabbi feltételek:

* A vezeto pdlyazok az EURES Nemzeti Koordindcids Irodak
lehetnek.

* Tarsult palyazdk az EURES tagszervezetek (EURES
Nemzeti Koordinaciés Irodak, EURES partnerek és tarsult
partnerek), valamint az allami, illetve maganszektor
munkaerdpiaci szerel8i kdzll kerilhetnek ki.

Pénziigyi informaciok

Teljes keret 6.000.000 EUR

EU hozzajarulas A megitélt tdmogatas nagysaga varhatdan korilbeliil
projektenként (max.) 4-6 millio EUR lesz.

Tamogatasi intenzitds max. 95%

Tamogatasi forma Vissza nem téritendd
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Elszdmolhatd kdzvetlen
koltségek

* Személyi koltségek

o Utazas, szallas és ellatas koltségei

» Szolgaltatasok koltségei (pl. disszeminacio, publikacio,
forditas, tolmacsolas, KKV-k és fiatalok szamara, alvallalkozoi
szerz6dések)

* Adminisztracids koltségek (eszkozbeszerzés
értékcsokkenése, egyéb adminisztracids koltségek: pl.
terembérlet, videdkonferencia, pénzligyi szolgaltatasok dijai,
kllsd audit kdltsége)

Elszdmolhatd kozvetett
koltségek

« Ataldnydsszeg, amely a teljes elszdmolhaté kdzvetlen
koltségek 7%-a.

Hataridok

Benyujtasi hatarido

2016.03.18.16:00

Benyujtas

Elektronikusan és postai Gton
https://webgate.ec.europa.eu/swim/external/displayWelcome.d
0

Postai Uton vagy személyesen: European Commission
Employment, Social Affairs and Inclusion DG Unit C.3 - Mobility
and Employment Services

Tamogatd dontés

2016. aprilis/majus

SzerzO6déskotés

2016. majus

Projekt megkezdése

2016. juniustél/juliustél

Megvaldsitas

max. 24 hénap
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